





F14 – SOLICITAÇÃO DE ABERTURA DE VAGA - SELEÇÃO DE PESSOAL
	DADOS DO PROJETO

	PROJETO:
	Convênio SICONV nº:

	
	Nº do Contrato:

	
	Projeto FUPEF nº:

	Nome do Coordenador:
	E-mail:

	DADOS DO SOLICITANTE

	Nome:
	E-mail: 

	Telefone/Ramal: 
	Celular: 
	Departamento/Setor: 

	MODALIDADE DE CONTRATAÇÃO

	☐ CLT			☐ AUTÔNOMO (RPA)		☐ BOLSISTA			☐ESTAGIÁRIO

	TERMO DE REFERÊNCIA

	Perfil da vaga:
	Número de vagas:

	Qualificação educacional:	 ☐ Médio         ☐ Superior
	Titulação:	☐ Graduação	☐ Especialização
☐ Mestrado	☐ Doutorado	☐ Pós-doutorado

	Formação:

	Experiência profissional /Requisitos de habilitação:

	Requisitos desejáveis:

	Resumo das atividades:

	Resultados esperados/produto:

	Local de trabalho (lotação):

	Duração do contrato (em meses): 
	Remuneração – Valor Bruto: R$ 

	Previsão: Data início [inserir]e fim: [inserir]
	Forma de remuneração: 

	Critério (s) de Seleção: 


	DADOS ADICIONAIS PARA O PROCESSO SELETIVO

	· Os candidatos cujos currículos forem selecionados serão convocados para participarem de entrevista com o coordenador do projeto, onde serão também avaliadas condições subjetivas como: habilidades com comunicação, subordinação, redação e liderança.
· Os interessados deverão encaminhar currículo para: fupef.rh@gmail.com, indicando o número do edital e o nome do perfil em que se candidata.

	Carimbo e assinatura do coordenador do projeto:
	Data: 

	PARA USO INTERNO DA FUPEF

	· Ciente e de acordo com as informações contidas neste formulário e anexos (quando se aplicar).

	Jurídico
	Projetos
	Recursos Humanos
	Autorização da Diretoria Executiva:

	
	
	
	

	Data:
	Data:
	Data:
	Data:

	F14 – Solicitação de Abertura de Vaga – Seleção de Pessoal – versão: 3.5.2021-IAAC.
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